הבחנה בין הכנסות פירותיות (פרק ב' לפקודה) והכנסה הונית (פרק ה' לפקודה)

-פס"ד גורדון-הוצל"א שהפיצה יותר עותקים מאשר סוכם.  מאחר ובפס"ד הפיצוי היה כנגד פגיעה בשם החברה, ברי שניתן לומר שמדובר בפיצוי הוני.  דין הפיצוי כדין הפרצה שבא למלא.

-הגדרה לעסק כ:"פעילות שיטתית, ממשית, נמשכת למטרה מוגדרת שמאופיינת במנגנון ומחזוריות."

פס"ד "מ.ד.מ."- חברה בעלת עיסוקים צדדיים רבים. ביהמ"ש קבע כי החזקה ברכוש כשלעצמה אינה מגיעה לפעילות של עסק. הפעילות הינה פעילות פאסיבית ולא אקטיבית וע"מ שפעילות תיחשב לפעילות מעסק עליה להיות פעילות אקטיבית.

פס"ד קריית יהודית- האם ההכנסות מהשכרה או מעסק? 1- כמה יחידות מושכרות. 2- כמה שוכרים היו בשנת המס (תחלופה). ככל שתקופת ההחזקה ארוכה יותר, הנטייה היא להכנסה פאסיבית.

פס"ד מרכז הקרח- חברה שהפסיקה את פעילותה, השכירה את הנכס וחזרה לפעילות. ביהמ"ש קבע כי כל שנת מס נבדקת בפני עצמה ולחברה היו בשנת הביניים הכנסות פאסיביות בלבד.

פס"ד יצחק מזרחי- נישום שהיו לו הכנסות מהותיות ממכירת ני"ע.  ביהמ"ש קבע שכדי שעסק יתנהל: 1) מספיק שיש מישהו זמין בעל ידע בתחום. 2) תקופת ההחזקה בנכס- ככל שתקופת ההחזקה קצרה יותר כך ניטה לכיוון העסק. 3) כמות עסקאות- ככל שיותר, ככה"נ עסק.4) ככל שמדובר בנכס ספקולטיבי, מסוכן יותר, כך ניטה לכיוון עסק. 5) נפח עסקאות. 6) מבחן מימון- ככל שהמימון הוא רב יותר וזר (כמו מבנק) ניטה לכיוון עסק.

הכנסות אינטגראליות- הכנסות כרוכות

פס"ד קי.בי.עי. (קבוצת בוני ערים)- חברה קיבלה נכסים בתור תשלום לעבודה, המירה אותם  בכסף ואת השאר השקיע בנ"ע. מהו אופי ההכנסה- מימון או הכנסות מעסק? כיוון שהעבודה טרם הסתיימה הרי שההכנסות הן הכנסות הכרוכות בתהליך העסקי מהמכירה והפיתוח.
פס"ד מספנות ישראל. הדיווח לצרכי מס על בסיס סיום העבודה החברה קיבלה מקדמות ושמה אותן בפיקדונות דולריים.נבעו לה הכנסות מהפרשי שער. מה מקור ההכנסות- ביהמ"ש קבע שמקדמה איננה הכנסה ולכן מה שנובע מהמקדמה גם הוא איננו הכנסה. מה גם שתהליך הפקת ההכנסה טרם הסתיים. (מ"ה לא השלים עם הפסיקה בנושא והחוק תוקן כך שהוסף סעיף 8ג שקובע כי על רווחי הפרשי שער יש לדווח בלי כל קשר לאופי ההכנסה)
פס"ד "הפניקס"- חברת ביטוח יש התחייבויות ארוכות טווח ומכיוון שהפרמיות אמורות לכסות את ההתחייבויות הנ"ל הרי שמעגל העסקים לא יסתיים, ולכן ההכנסות הן או ממימון או מהפרשי שער, הכנסות מעסק.

סעיף 85- מגדיר מהו מלאי. "הערכת מלאי במקרים מסוימים".

סעיף 85א(1) מלאי עסקי שיצא מהעסק שלא בתמורה מלאה או מלאי עסקי שהפך לרכוש קבוע.

פס"ד מבנה ידידיה- חברה בנתה דירות למכירה. החברה הפכה מלאי לר"ק וטענה ששינוי הייעוד היה במועד מסוים, ואילו מ"ה טען שהשינוי היה במועד מאוחר יותר. ביהמ"ש קיבל עמדת הפקיד. קבע שיש לראות סימנים ממשיים שיעידו על כוונה לשינוי ייעוד. 

פס"ד גן חנה לאה ארוז- חברה קנתה 150 יח' דיור. החברה השכירה את הדירות שלא נמכרו והייתה אפשרות וכוונה למכור אותם. החב' דרשה בגינן פחת, ולאח"מ מכרה אותן. נסיבות השוק הן שגרמו לשינוי הייעוד. לכן נקבע בפס"ד ששינוי ייעוד זמני לא יהיה כפוף לשינוי ייעוד לעניין סעיף 85.

הכנסה ממשלח יד, 2(1)
פס"ד מני- עו"ד  אשר רשם הוצ' פרטיות כהוצ' ממשלח יד. פקיד השומה טען כי לא מדובר בהוצ' הקשורה למשלח ידו כעו"ד וכי מדובר בהוצ' פרטית בלבד.

השתכרות או רווח מעבודה, סעיף 2(2)

מבחנים לקביעת הכנסה משכר עבודה: 1) האם מתקיימים יחסי עובד-מעביד בין משלם ההכנסה לבין המקבל. 2)האם התשלום ניתן כתוצאה מאותם יחסי עובד-מעביד.
מבחנים לקביעת קיומם של יחסי עובד-מעביד: 1) מבחן ההשתלבות העובד בארגון  2) מבחן הפיקוח והשליטה- ככל שיש יותר פיקוח על העבודה- עובד/מעביד. 3) מבחן הזכויות הסוציאליות- - גם אם מתחמקים מתשלום הפרשות אין זה אומר שלא מתקיימים יחסי עובד-מעביד (פס"ד שפריר.) 3) מתן עבודה(עובד) או תוצאה (עצמאי) 4) שירות אישי- עובד מתחייב לבצע את העבודה בעצמו, עצמאי רשאי לשכור קבלני משנה. 5) אספקת כלי עבודה –עצמאי בד"כ מספק את כליו בעצמו 6)מבחן הסיכון הכלכלי.
מבחנים שנקבעו בפס"ד לייבוביץ (מהו רווח מעבודה): 1) זיקה לעבודה. 2)מבחן הציפייה 3) התשלום הינו ע"י צד ג'.
כל טובת הנאה או קצובה שניתנו לעובד ע"י מעבידו. 
פס"ד דן- חברת דן סיפקה לעובדים סוודרים בלי סמל וחולצות עם סמל. נקבע בביהמ"ש הכלל-טובת מי גוברת? כאשר טובת העובד גוברת ההטבה תחויב במס בשווי שוק.
פס"ד עיריית בת-ים- ילדי העובדים בעיריית בת-ים למדו בבתיה"ס התיכוניים בעיר ללא שכ"ל. אפילו אם העלות של שירותי החינוך לעירייה היא אפס, ההורים יחויבו ע"פ שווי השוק.
פס"ד פז-גז- עובד שנאלץ להעתיק מקום מגוריו, מכר דירתו וקנה חדשה. את ההפרש שילמה פז-גז. בפס"ד נקבע כי בית הינו לשימוש פרטי ולכן כל ההפרש ששולם ייחשב כהשתכרות מעבודה בידיו.

תשלומים שניתנו לעובד לכיסוי הוצאותיו, 

החזרי הוצאות שאינן מותרות בניכוי אצל העובד הינן הכנסה בידו. החריג- תשלומים כאמור אשר מותרים לעובד כהוצאה לא יוכרו כהכנסה בידו.
סעיף 2(4)- דיבידנד, ריבית והפרשי הצמדה- שיעורי המס על דיבידנד (סעיף 125ב)

הכנסה מריבית- 
פס"ד צימרמן אדם שזכה בפיס וכספי הזכייה עוכבוקיבל את הפרס עם ריבית והצמדה. נקבע כי ההפרש חייב במס, ולא חייבים להתקיים יחסי לווה-מלווה.
החזר במט"ח ייחשב כהפרש שער. ההבחנה בין הפרשי שער להצמדה חשובה לעניין עיתוי ההכרה בהכנסה סעיף 8ג קובע כי מועד ההכרה בהכנסה מהפרשי שער יהיה בשנה שבה נצברה ההכנסה גם אצל מי שהדיווח אצלו הוא ע"ב מזומן.

כדי שההכנסות מקצבה, מלוג או אנונה ייחשבו כהכנסה נקבעו בפסיקה מבחנים: 1) הסכום משולם במחזוריות. 2) הסכום משולם בקביעות מסוימת. 3) בתקופה קצובה.
סעיף 2(6)- אחוזת בית וקרקע

חריג בסעיף 7 בהגדרה של יגיעה אישית  קובע שגם ההכנסה מהשכרה של נכס שבמשך 10 שנים לפחות לפני תחילת ההשכרה שימשה ביד האדם להכנסה מעסק או משלח-יד, הכנסת השכירות תיחשב בידיו כהכנסה מיגיע אישית. ועל-כן יהנה מההקלות הניתנות בס '121. 

פס"ד שבתאי מנחם- נחתם הסכם בין הנישום לקבלן כי עבור בניית קומה למבנה יהיה זכאי הקבלן להשכיר את הקומה ל10 שנים. ביהמ"ש קבע שכל תמורה שמתקבלת בגין מתן שימוש בנכס מהווה הכנסה לפי סעיף 2(6). 

פס"ד אררט מכבים רעננה בע"מ- המשיבה השכירה ליזמים אמפיתיאטרון. היזמים הקימו על חשבונם גג.  ביהמ"ש קבע מבחנים לעניין התמורה הנוספת משיפור המושכר כדמי השכירות: 1) מבחן המתנדב- אם השוכר התנדב לבצע את השיפור 2) מיהו הנהנה העיקרי מההשבחה?3)  האם בתום תקופת השכירות ישוב המצב לקדמותו?
פס"ד גרינברג- למשיבים הייתה קרקע ומבנה בב"ש, וחברה שהפעילה מרכול במבנה. בשנת 96' נחתם הסכם שכירות בין 96'-00', כאשר בפועל לא שולמו דמי שכירות. בשנת 97' ביצעה החברה שיפורים במושכר. ביהמ"ש העליון קבע שהכנסת שכירות הן או בכסף א בשווה-כסף, הבנייה באה כתחליף לדמי שכירות. העליון קבע כי רק במועד החזרת המבנה לבעלים יהיה מועד החיוב במס.

חוק מס הכנסה- פטור ממס על הכנסה מהשכרת דירת מגורים:  החוק קובע פטור ממס על הכנסה מהשכרת דירת מגורים. התנאים לפטור:1) המשכיר הוא יחיד (לא חברה). 2) מדובר בדירה המצויה בשטח מדינת ישראל .3) הפטור מוגבל רק להכנסה מדמי שיכורת של השכרת דירה בפועל למגורים. 4) לצורך חישוב הפטור יש לקחת בחשבון את כל דמי השכירות שנישום מקבל מכל דירות המגורים שבגינן הוא מקבל דמי שכירות 5) השוכר הוא יחיד או חברה לתועלת הציבור או מלכ"ר.6) יש לבדוק את כל התא המשפחתי. 7) הפטור הוא עד תקרה של 3800ש"ח לחודש בשנת 2006. 8) לצורך חישוב הפטור, חריגה מהפטור מכווצת את הפטור בסכום החריגה.
סעיף 122- יחיד יכול לשלם 10% מס סופי על הכנסות מדמי שכירות (שאינן הכנסות מעסק) בהתקיים התנאים הבאים: 1)הכנסה מ2(6) ולא מעסק. 2)הדירה משמשת למגורים בפועל. 3) לא ניתן לנכות הוצ' פחת וכן לא ניתן לעשות שימוש בפטור על דירות מגורים. 4) הפחת מנוכה משווי הרכישה בעת מכירת הדירה. 5) ההקלה כפופה למס בכפוף לתשלום תוך 30 יום מקבלת דמי השכירות.

סעיף 122א הכנסה משכ"ד של דירת מגורים בחו"ל תחויב במס של 15%. 

סעיף 8ב- הכנסות מסעיף 2(6),2(7) תיכללנה בהכנסה החייבת בשנת המס שבה התקבלו גם אם מדובר בהכנסות מראש. קיזוז הוצאות בגין נכס שההכנסה ממנו דווחה מראש. הוצ' שקשורה בהכנסות שכירות שדווחו לפי 8ב מותר בניכוי לפי הכללים הבאים: 1)בשנת ההוצ' כנגד כל מקור שהוא. 2)אם אין הכנסות שמהן ניתן לקזז את ההוצ' בשנה השוטפת- ניתן לחזור אחורה אל השנה שבה דווחו הכנסות מראש ולקזז מולה. סעיף 8ב יחול גם על הכנסות שהתקבלו במזומן מהשכרה של כל נכס שאינו מקרקעין. 

סעיף 2(7)

בפס"ד ארו-פורנירים -פס"ד זה עשה הבחנה בעניין סיווג ההכנסות מהשכרת ידע לעומת מכירתו, כאשר השכרת ידע תמוסה לפי 2(7) כפירותית, ולעומת זאת מכירת ידע תהווה מכירה הונית.

המבחנים:1) תקופת ההשכרה 2) החזרת הידע בתום התקופה 3) עבירות הידע בידי השוכר/קונה.
סעיף 2(9)
סעיף מחייב מכירת פטנט, מדגם (אבטיפוס) או זכויות יוצרים: 1) מכירה לצמיתות. 2)ההמצאה אינה בתחום עיסוקו של הממציא.3) המכירה היא ע"י הממציא או היוצר המקורי בלבד.
סעיף 125 קובע כי הכנסה מ2(9) לא תמוסה מעל 40% 

סעיף 2(10)

מדובר בסעיף סל שסוגר את סעיפי ההכנסות הפירותיות שלא מחויבות במס מכורח כל סעיף אחר

פס"ד אליהו ברזל-מנהל עיזבון שמונה ע"י ביהמ"ש שולמו לו סכומי כסף שנפסקו לו ע"י ביהמ"ש בגין ניהול העיזבון. ביהמ"ש קבע שבהיעדר סעיף חיוב אחר יש להשתמש בסעיף 2(10).
פס"ד פרומקין- פסיכיאטר הורשע בקבלת שוחד. טען כי לא מדובר בהכנסות עבור שירותיו כפסיכיאטר. ביהמ"ש קבע כי כל תמורה שהתקבלה, אפילו שוחד, בעבור שירותיו ניתן יהיה לסווג כ2(10).

פס"ד חיים קרן- הגיש תביעה ייצוגית.  עו"ד טען כי לא מדובר בהכנסה חייבת במס .ביהמ"ש חייבו לפי 2 (10).
סעיף 2א- השתכרות או רווח מהימורים, הגרלות או פרסים.

מכוח סעיף 9(28): סעיף זה מאפשר לשר האוצר לתת פטור מזכיות או הגרלות. לפי הצו הקיים ניתן פטור לזכייה של עד 51,240 ₪. כל שקל מעל התקרה פוגע בתקרת הפטור בסכום ההפרש שמעל התקרה.  
סעיף 3(א)
סכום שהגיע לאדם ע"י ביטוח  יבוא לחשבון לעניין קביעת הכנסתו.  דין הפיצוי כדין הפרצה שבא למלא".

סעיף 3(ב)(1)

מחילת חוב. הוצאה שהותרה בניכוי שנרשמה ע"ב מצטבר על אף שלא הוצאה בפועל במזומן והחוב נמחל במועד עתידי כלשהוא, יראו את סכום החוב שנמחל כהכנסה בגובה המחילה. גם מחילה על דרך כאילו נמחל, נראהו כנמחל. כל מחילת חוב ע"פ 3(ב)(3)(א), יראו בה הכנסה ממחילת חוב (כל סכום הלוואה או מענק שניתן ולא הוחזר).

סעיף 3(ו)

כאשר יש הכנסה שנתקבלה לאחר שהמקור פסק היא תחוייב במס. סעיף 125א קובע ששיעור המס על הכנסה כאמור של נפטר לא תעלה על 40%.

שיטת הדיווח ניהול ספרים

סעיף 130 לפקודה מסמיך את נציב מס הכנסה לקבוע בתקנות את חובת הוראת ניהול הפנקסים לעניין מס הכנסה. הוראות אלה קובעות לגבי סוגי נישומים שונים אילו ספרים היו צריכים לנהל.
בפס"ד השומרים האם חברה שמנהלת את חשבונותיה ע"פ שיטת החשבונאות הכפולה יכולה לדווח על הכנסותיה לצורכי מס ע"ב מזומן? ביהמ"ש קבע כלל שעל פיו כל מי שאין לו מלאי בעסק יוכל לדווח לרשויות המס ע"ב מזומן.

בתוספת ה' בהוראות ניהול הספרים נקבע כחריג כי בעלי מקצועות חופשיים המפורטים בתוספת יכולים לדווח לרשויות המס ע"ב מזומן.

סעיף 3(ט)

דן בנושא הכנסות רעיוניות. הסעיף עוסק בשני סוגי הכנסה: קבלת הלוואה מוטבת ומימוש זכות לרכישת נכס/שירות במחיר נמוך משווי שוק. בהלוואה מוטבת יש לזקוף למקבל ההטבה את גובה ההפרש בין הריבית שנקבעה ב3(ט) ובין הריבית שניתנה. בתקנות קבוע שיעור ריבית בגובה שיעור עליית המדד (שע"מ) פלוס 4 אחוזים. מקור ההכנסה ייקבע לפי מקור היחסים בין נותן ומקבל ההטבה.

סעיף 102- הקצאת מניות לעובדים.
 (1) מסלול עם נאמן: ממונה נאמן שיחזיק את האופציות כחסומות בידיו. על הנאמן חלה חובת ניכוי מס במקור בעת המתרחש המוקדם מבין השניים:1) מכירה או מימוש המניות/אופציות.2) העברת האופציות/מניות לעובד.

בתוך מסלול הנאמן קיימים שני מסלולים- הון או עבודה. 

במסלול עבודה -ני"ע יופקדו לפחות ל-12 חודשים בידי הנאמן. העובד ישלם על הרווח שיעורי מס של הכנסת עבודה. תותר הוצאה לחברה המעבירה בגובה הכנסתו הפירותית של העובד בשנת המס שבה נוכה המס מהעובד.

 במסלול הון הדרישה להחזקה מינימאלית של 24 חודשים.העובד ישלם מס הון (20%).לא תותר כל הוצאה לחברה המעבירה.

(2) מסלול ללא נאמן:
 חברה שאינה נסחרת- מיסוי העובד אינו במועד ההקצאה, אלא ביום המימוש. העובד יחויב על כל הרווח כהכנסת עבודה, לחברה לא תותר הוצאה. 
בחברה נסחרת- במועד ההקצאה יחול חיוב במס פירותי על העובד לפי השווי ביום ההקצאה, וביום המימוש יחול חיוב במס הוני על כל עליית הערך. התרת ההוצאה למעביד תהיה אך ורק בגובה ההכנסה הפירותית שנרשמה לעובד ביום ההקצאה.

סעיף 100

העברת ר"ק (לא נדל"ן או רכוש פרטי) למלאי עסקי: 1)אם חלפו 4 שנים מיום רכישת הנכס ועד יום העברה יראו את ההעברה כמכירה, אולם הנישום לא יחויב בתשלום המס עליה אלא במועד מכירת הנכס.2) אם לא חלפו 4 שנים, לא יראו את ההעברה כמכירה, ויראו את יתרת המחיר המקורי כמחיר שעלה הנכס לנישום.
ניכויים, קיזוזים ופטורים

הגדרה להכנסה חייבת בסעיף 1 הינה הכנסה בניכוי ניכויים, קיזוזים ופטורים. ע"מ שהכנסה תקבל פטור היא חייבת להיות קודם כל מחויבת במס (כלומר, שיהיה לה מקור) ורק לאח"מ ניתן עליה פטור. ישנם שני סוגי פטורים- פטור להכנסה או למפיק ההכנסה בתנאים מסוימים. המטרה בהענקת הפטורים היא עידוד פעילויות או עידוד תחומים מסוימים ע"מ להשיג יעדים מסוימים של המדינה.

סעיף 9(2)

פטור לראשות מקומית, קופת גמל ומוסד ציבורי ממס על הכנסותיהם. הפטור לא חל על הכנסות מעסק ועל הכנסות מדיבידנד, ריבית או הפרשי הצמדה שקיבלו הגופים הללו מחברה שעוסקת בעסק ונמצאת בשליטתם או אם 25% מהחברה הפרטית נשלטת ע"י מס' מוסדות כאלו.
סעיף 9(5) פטור לנכה 100% או עיוור. 

סעיף 9(5)(א)- פטור מהכנסה מיגיעה אישית. עיוור או נכה זכאים לפטור של עד לסכום של 507,600 ₪ ב2007. פטור ממס יחול על ההכנסה השנתית עד לגובה התקרה. בכל מקרה יש לבדוק סבירות של ההכנסות הן ביחס לפעילות והן ביחס למשכורת משנים קודמות.

פס"ד איצ'ר- דובר על אדם נכה שתפקידו היה החזקת ספרי החשבונות ותשלום משכורות. ביהמ"ש קבע שהמעורבות בעסק לא הגיע לכדי יגיעה אישית ולכן לא יחול הפטור.

הפטור לפי סעיף 9(5) הוא אישי ולא ניתן להעברה. גם אם ס' 3(ו) חל והמוריש הינו נכה, היורשים לא יזכו להנחת נכה.

סעיף 9(5)(ב) עוסק בפטור מהכנסה שאינה יגיעה אישית ומגיע ל61,860 ₪. לכלל זה נקבע חריג בסעיף ולפיו הכנסות מריבית על קרן שנובעת מסכומים שהתקבלו בגין פגיעות גוף יהיו פטורות ממס עד סכום של 217,080 ₪.

בסעיף 9(5) נקבע שעיוור או נכה זכאים לפטור רק לפי אחד מסעיפי המשנה. נכה לא יכול ליהנות מהפטור גם מ9(5)(א) וגם מ9(5)(ב)
סעיף 9(7)- מוות או חבלה

סעיף זה פוטר כל סכום הון בגין פיצויים עקב מוות או חבלה. לא פוטר כל סכום שמתקבל כתוצאה מחוזה או ביטוח שהמפגע ביטח עצמו. סכום הפטור לא מוגבל בפקודה.תשלומים שמתקבלים בגין אובדן ההכנסה באותה תקופה יהיו חייבים במס לפי 2(2).
פס"ד הדר לב- נישום שקיבל מחברת ביטוח תשלומים בגין אובדן כושר עבודה טען שמגיע לו פטור ע"פ 9(7). ביהמ"ש קבע שהמונח פיצויים אינו כולל תשלומים בגין התחייבות חוזית לגבי פיצויים מחלה או מוות.

סעיף 9(7א)- מענק עקב פרישה או מוות. הסעיף פוטר ממס מענק שנתקבל עקב פרישה שמקבל עובד ממעבידו בסכום המשכורת החודשיתהאחרונה* שנות וותק. הפטור מוגבל בתקרה של משכורת שאינה עולה על 10,220 ₪. לנציב ניתנה סמכות להגדיל את הפטור מעבר לסכום האמור, ובתנאי שהסכום לא עולה על התקרה  Xשנות וותק.

סעיף 9(7א)(ב) קובע פטור ממס המוענק עקב מקרה פטירה בסכום השווה לשני חודשי עבודה X וותק, לפי המשכורת האחרונה. גם כאן הפטור מוגבל בתקרה של מכפלת הפטור האמור בסעיף 9(7א)- כלומר 20,440 ₪. כל סכום המשולם מעבר לתקרה יחויב לפי מדרגת המס השולישת של העובד. היורשים הזכאים לפטור הם: בני משפחה קרובה (בני זוג), ילדים מתחת ל21, ילדים מעל גיל 21 שלא יכולים לכלכל את עצם.

רצף זכויות פיצויים- עובד שפורש/מופרש מעבודתו רשאי לבקש שלא יחול הפטור לגביו באותו שלב, אלא להמשיך ולצבור ותק אצל המעביד החדש. כלומר, במקרה זה הפטור החדש שיחושב יהיה ביום עזיבת מקום העבודה החדש. הפטור יחושב לפי תקרה שתחול באותו X שנות הוותק המצטברות אצל כלל המעבידים. העובד רשאי להחיל רצף פיצויים בהתקיים שני תנאים מצטברים:1) בעת הפרישה מהמעביד הראשון הודיע למס הכנסה שהוא מעוניין להחיל רצף פיצויים. 2) בתום שנה מתום עבודתו אצל המעביד הראשון החל לעבוד אצל מעביד חדש שמשלם פיצויים לאותה קופה. בעיקרון מותר לעובד להתחרט במשך שנתיים מעת בקשת רצף הפיצויים.

סעיפים 82-84 הסבת הכנסה

הסבה לרבות הקנאה, חוזה, הסכם או העברה של נכסים. סעיף 83 (הסבה לטובת צעירים)- הסבה לצעיר מתחת לגיל 20 שאיננו נשוי תיחשב כהכנסתו של המסב.

סעיף 17 – ניכויים וקיזוזים

סעיף 30- הסעיף קובע סייג לניכויים, הסעיף קובע כי ההוצ' תותר בניכוי רק אם מדובר בסכום סביר ולא מוגזם.

פס"ד נגיד- חברה עם 2 בעלי מניות. החברה שילה לנשות בעלי המניות משכורות גבוהות למרות שלא עבדו בפועל בחברה. ההוצ' לא הותרה בניכוי לפי סעיף 30 וביהמ"ש אישר את החלטת מס הכנסה.

פס"ד פ.ה.- חברה שלבעלי מניותיה הייתה חברה נוספת שהייתה בהפסדים. פ.ה. הייתה ברווחים ושילמה דמי ניהול לחברה השנייה שקיזזה את ההפסדים מול ההכנסה. ביהמ"ש קבע שדמי הניהול היו הוצ' לא סבירה, בין היתר משום שלפ.ה. לא הייתה פעילות עסקית ממשית ובעלי המניות של החברה השנייה קיבלו משכורת תמורת ניהול החברה.

סעיף 31 קובע ששר האוצר רשאי באישור ועדת הכספים להתקין תקנות בדבר הגבלה או אי-התרה של הוצ' מסוימות  ובייחוד בדבר: 1) סכומי הוצאות ושיעוריהן 2) שיטת החישוב 3) התנאים להתרת ההוצאות 4) התנאים להוכחת ההוצאות.

סעיף 32 קובע רשימה של הוצאות שהן הוצאות אסורות: 1) תשלומים או הוצ' שהוצאו שלא לייצור הכנסה. 2) הוצ' פרטיות. 3) הוצ' הוניות. 4)הוצ' השבחה. 5) הפסד שניתן להיפרע ע"י ביטוח. 6) דמי שכירות שלא לצורכטי יצירת הכנסה.
ע"מ שהוצאה תותר בניכוי היא צריכה להיות: 1) קודם הוצאה לפי סעיף 17. 2) לא להיות מוגבל ע"פ סעיף 31. 3)הוצ' שאינה אסורה ע"פ סעיף 32. 4) הוצ' שאינה מוגזמת ע"פ סעיף 30. 5)תואמת לסעיף 18.
ייחוס הוצאות להכנסות המורכבות ממקורות שונים

פס"ד "החברה לפיתוח טבריה"- החברה החזיקה במניות של מס' חברות-בת, החברה נטלה הלוואות והעבירה הלוואות לחברות הבת. היא לא גבתה בתמורה ריבית מהן. פקיד השומה לא הסכים להתיר את הוצ' המימון בגין ההלוואה שכן לא היו כנגדה הכנסות. ביהמ"ש אכן ראה בעיסוקה של החברה כי מדובר בחברת השקעות אקטיבית וקבע כי לא ניתן ואין צורך בסוג כזה של עסק לייחס את הוצ' המימון באופן ספציפי- והוצ' המימון הותרו במלואן.

פס"ד "נכסי כוהנים"- מדובר בחברה שניהלה כמה נכסים של משפחה, גם שם ניתנה הלוואה בוויתור על הריבית בהסתמכות על פס"ד "החברה לפיתוח". ביהמ"ש קבע שמדובר בחברת השקעות פאסיבית ואין מקור הכנסה שכנגדו ניתן לקזז הוצ'.

סעיף 17 מתיר בניכוי אך רק הוצ' פירותיות. ההבחנה בין הוצ' פירותיות להוניות: הוצ' הונית היא הוצ' שיוצרת יתרון מתמיד לעומת הוצ' פירותית שהיא הוצ' לשמירה על הקיים.

פס"ד חיים שתדלן- היה מדובר בבעלים של בי"ס דתי לבנות ששמע שהולכים לפתוח לידו בי"ס לבנים. הוא שכר עו"ד שיטפל באי-מתן רישיון לביה"ס החדש. התברר גם שאין לו רישיון לעסק, ועוה"ד טיפל גם בנושא זה. ביהמ"ש קבע כי ההוצ' בנושא בי"ס לבנים היו בבחינת שמירת על הקיים ולכן יותרו בניכוי, ואילו ההוצ' להשגת רישיון עסק היו הוצ' שלא יותרו בניכוי- שכן רישיון לעסק יוצר יתרון מתמיד.

פס"ד לילי וולף- מדובר ברופאת שיניים שנסעה להשתלמות בחו"ל לצורך למידה של טכניקות חדשות. פקיד השומה טען שמדובר בהשקעה הונית שיוצרת אצלה יתרון מתמיד. ביהמ"ש קבע שמדובר בשמירה על הקיים ולכן כל ההוצ' מותרות בניכוי.

הוצאות למניעת תחרות
פס"ד "עוף חיפה"- אחד המנהלים רצה לפרוש ושולמו לו סכומי כסף ע"מ שלא יפתח משחטה מתחרה באזור חיפה למשך שנתיים. החברה דרשה את ההוצ' כברות ניכוי. ביהמ"ש העליון לא קיבל את עמדת פקיד השומה שמדובר בהוצ' הונית, שכן ההגבלה הגיאוגרפית הייתה קצרה וגם תקופת הזמן הייתה קצרה. ככל שהזמן ו/או המרחק יותר גדול ניטה לומר שההוצ' היא הונית.

הוצאות מעורבות

פס"ד "רוטשילד"- חברה שהיה בבעלותה בניין, ורשמה בספרים הוצ' על כל הבניין, כאשר רק המרתף היה מושכר ושימש בייצור הכנסה. בפס"ד המחוזי נקבע כי ההוצ' היא מעורבת ולכן ע"פ לשון החוק לא תותר כיוון שאינה כולה בייצור ההכנסה. למרות זאת ביקש בפס"ד השופט כי מן הדין שיימצא מפתח כלכלי על פיו מוסכם הייחוס החלקי של ההוצ' מהשכירות

פס"ד בן-עזר ובניו- היה מדובר בניכוי הוצ' נסיעה לחו"ל של מנהל בני משפחתו. ביהמ"ש העליון שלל את כל ההוצ' ולא התיר אותן בניכוי בגלל: א) מדובר בהוצ' מעורבת. ב) המנהל לא הצליח להוכיח את נטל הראייה כי היה מדובר בייצור הכנסה. בדין הכללי נקבע כי ע"מ שהוצ' תותר על הנישום לספק ראיה.

הוצאות טרום עסקיות

הבחנה בין הוצ' מותרת לאסורה. הוצ' טרום עסקיות הן הוצ' שקשורות לתקופה טרם הבשיל מקור ההכנסה.

פס"ד נאות מרגלית- היה מדובר בבי"ח פסיכיאטרי. משרד הבריאות התנה את פתיחת ביה"ח בהשתלמות ייעודית לתחום הטיפול. הרופאים יצאו להשתלמות ע"ח ביה"ח שטרם הוקם .ביהמ"ש קבע כי מדובר בהוצ' טרום עסקית.

פס"ד "סידס"- היה מדובר בהוצ' שהוציאה חברה שהייתה לה פעילות. החברה ניסתה להיכנס לעסק של השכרת מכוניות והפסידה .ביהמ"ש קבע כי החברה קיימת ויש לה פעילות והעובדה כי לא שפר מזלם אינה אומרת שהיא נטולת מקור הכנסה.

פס"ד "החברה לניהול קניונים"- החברה בנתה קניון, וטרם נפתח הקניון. הי לחברה הוצ' פרסום גבוהות והוצ' כלליות. היה ויכוח עם פקיד השומה בנוגע להכרה בהוצ'- האם מדובר בהוצ' טרום עסקיות? ביהמ"ש קבע כי בשלב שבו נדרשו ההוצ' זהו שלב שבו הקניון היה קיים- נעשו מאמצי שיווק ופרסום של עסק קיים ולכן לא מדובר בהוצ' טרום עסקית.

הפרשות חשבונאיות

פס"ד נקיד- היה מדובר בהפרשות של הוצ' הנלוות לשכר  (סוציאליות). בפסה"ד השתמשו במבחנים שנקבעו בפס"ד "ארקיע", ונקבע כי אם הפרשה חשבונאית תעמוד במצטבר ב-4 מבחנים היא תותר בניכוי: 1) הוצ' בייצור הכנסה (פירותית בלבד). 2) יש וודאות סבירה או גבוהה לעמוד בהוצאה. 3) ניתן לאמוד או לכמת באופן מהימן את ההוצאה. 3) קיימת התחייבות כלפי צד ג'.   בנקיד ההפרשה הותרה בניכוי.

פס"ד ארקיע- חלק מהמטוסים לא הגיעו למכסת שעות הטיסה הדורשות טיפול, והחברה רשמה הפרשה להוצ' בגין הטיפול למרות זאת. מאחר ולא הייתה מחויבות כלפי צד ג' ההפרשה לא הותרה בניכוי.

גניבות בחיי העסק

ההבחנה היא בין גניבה ע"י אנשי מפתח לגניבה ע"י זוטרים. גניבה ע"י אנשי מפתח היא הוצ' שאינה מותרת, ואילו גניבה ע"י זוטרים היא חלק מסיכוני העסק ולכן הוצ' מוכרת.

פס"ד פינסקר 42 (בעליון)- דובר על איש שניהל חברה להשכרה והיה אחראי בין היתר לגביית הכסף מהמשכירים. האיש לקח חלק מהכנסות העסק ונEבע כי מאחר והיה מדובר באיש מפתח הרי שההוצ' אינה מוכרת בניכוי.

פס"ד "אקספרס טורס" (במחוזי)- חברה לסוכנות נסיעות. בקופת העסק הצטברו מזומנים, הייתה פריצה וכספי העסק נגנבו. ביהמ"ש קבע שההוצ' תהיה הוצ' מוכרת, שכן מדובר בסיכון טבעי בחיי העסק.

הוצאות כרוכות

הוצ' הקשורות לפעילות העסק אך לא קשר ישיר.

פס"ד "בן שחר זרעים"- חברה שהחזיקה מלאי זרעים. ארעה שריפה בעסק ומחסן העסק עלה באש ונגרם נזק לשכנים. ביהמ"ש פסק כי אחסון מלאי והסכנות הכרוכות בו הם חלק מסיכוני העסק ולכן ההוצ' הותרה בניכוי.

פס"ד אלמולי השקעות- היה מדובר בחברה שניסתה לשפץ את סככת הבניין ,פרצה שריפה ונגרם נזק למבנה. ביהמ"ש קבע שמאחר ומדובר בנכס הון והסיכון הוא אינו חלק מסיכוני העסק הרי שיש להוון את עלות הנזק לעלות הנכס.

הוצאות לא חוקיות

אם לאדם יש עסק, ולעסק הוצאות לא חוקיות, לא יינתן ניכוי לסכום.

פס"ד "בנק אוצר לאשראי"- הבנק חרג מיחס הרזרבה שנקבע, ונקנס ע"י הבנק המרכזי. תשלום הקנס לא הותר בניכוי.

פס"ד "מלונות אל-ערביא"- החברה עברה עבירות לפי חוק הפיקוח על המט"ח במזרח ירושלים. באותן שנים היה מקובל באותו אזור לעבור עבירות אלו, ולכן ההוצאה הותרה בניכוי.

פס"ד "לבידי ישראל"- חברה שילמה סכום כסף לאלמנת פלוני שעסק בתחום הלבידים, בעקבות פנייה של ועדה ציבורית שמינה שר התמ"ת ומתוך נדיבות לב ומחווה. ההוצ' לא הותרה לניכוי מס. אם לגוף שמשולמים לו התרומות ישנו "אישור תרומה" ניתן לקבל זיכוי במס.

הוצאות בגין מימוש ערבות

פס"ד נדיר סגל- בעל מניות ומנהל בחברה היה ערב להתחייבויותיה. לאחר שהחברה נקלעה לקשיים וחדלה לפעול, נאלץ המערער לשלם את ההתחייבויות. בעל המניות טען כי מדובר בהוצאה פירותית כי נכנס לנעלי הבנק. ביהמ"ש קבע שבמתן ערבות ע"י בעל מניות בחברה מדובר בעסקה בעלת אופי הוני או השקעתי ולכן לא הותר בניכוי.

סעיף 17(1)

הוצ' מימון- על הון ששימש בייצור הכנסה.  אם מדובר בהשקעות שאינן מניבות הכנסה, הרי שהוצ' המימון לא יותרו בניכוי.

פס"ד "נכסי כוהנים" ו-פס"ד "חברה לפיתוח חוף טבריה"- פס"ד עם הבחנה בין התרת הוצ' מימון בחברת אחזקות לעומת התרת הוצ' מימון בחברת השקעות. 

פס"ד מוראן, אנג'ל ולוריא- בפסה"ד קבעו מבחן ציפיות לפיו אם יש השקעה בנכס שאינו מניב הכנסה, הרי שעל החברה לצפות שההון העצמי לא יספיק לכיסוי ההשקעה וכי יידרש מימון זר, ולכן ההוצ' לא יותרו בניכוי.

פס"ד "קרמיק"- חברה א' רכשה מניות מחברה ב' ולצורך הרכישה לקחה הלוואה בגובה עלות ההשקעה. כמובן שרכישת הנכס אינה מותרת בניכוי. עלתה השאלה האם הוצ' המימון בגין ההלוואה כן מותרות בניכוי. פס"ד הלך בעיקרון "הולך התפל אחרי העיקר"- כלומר שאם ההשקעה אינה מותרת בניכוי גם הוצ' המימון שבגינה לא יותרו במימון.

פס"ד בית מרקחת אלון- החברה נטלה הלוואה והעבירה אותה לבעל המניות, כאשר העברת ההלוואה יצרה בחברה חיסרון כיס ורישום הוצ' מימון. העליון קיבל את עמדת פקיד השומה שאין להתיר את הוצ' המימון.

-הוצאות מימון עד לרגע הפעלת נכס יהוונו כעלות הנכס, ולא יותרו כהוצאה שוטפת.

הוצ' מימון בקשר לתשלומי מס הכנסה: (נידון בפס"ד נקיד) תשלום המס הוא הוצ' שלאחר ייצור ההכנסה ואז בוודאי שהוצ' מימון בגינם לא יותרו.

-פס"ד טמבור- הוצ' מימון בקשר למלאי שלא נמכר. מלאי נרכש בהלוואה במלואו, ולא כל המלאי מכר. בגין יתרת המלאי במאזן דרש פקיד השומה כי לא יוכרו כל הוצ' המימון באופן יחסי. ביהמ"ש קבע שמרגע שמלאי נרכש הוא משמש בייצור הכנסה- גם אם לא נמכר השנה. הוצ' המימון בגינו יותרו בניכוי.

סעיף 17(2)

דמי שכירות ששילם שוכר לשם השגת הכנסה. אם לא מדובר בנכס לשם השגת הכנסה ההוצ' לא תותר בניכוי. אם היו תפוסים רק חלק מהתקופה, תותר ההוצ' רק בגין פרק הזמן שבו הנכס היה תפוס.

סעיף 17(3)

תיקונים. יש לעשות הבחנה בין הוצ' הוניות לבין הוצ' פירותיות. הסעיף מדבר על שני סוגי הוצאות -1)שיפוצים ותיקונים של ר"ק 2)חידוש ושימור של מלאי בסיסי.
פס"ד "מרכז החמצן"- הוא פס"ד שעשה הבחנה בין הוצ' הוניות לפירותיות, וקבע מספר מבחנים להבחנה בין סוגי ההוצאות: 1) טיב הנכס- האם הנכס עומד בפני עצמו. 2) תדירות ההחלפה- ככל שהתדירות גבוהה יותר, ניטה לומר שההוצ' פירותית.  3) שווי השיפור/תיקון לעומת שווי הנכס- ככל ששווי השיפור גבוה ביחס לשווי הנכס ניטה לומר שההוצ' היא הונית.
פס"ד "הנמל החדש"- בפסה"ד נקבע כי החלפת מנוע של משאית הוא בבחינת הוצ' הונית ולכן לא תותר כהוצאה שוטפת.

סעיף 17(4)

חובות אבודים. ההפרשה אינה מוכרת לצרכי מס. רק כאשר החוב אבוד באמת ואפסו הסיכויים לגבות אותו,וניתנו כל ההוכחות לניסיונות לגבייה, רק אז ההוצ' תותר ורק בשנה שהחוב הפך אבוד, ורק בחברה שמדווחת על הכנסותיה ע"ב צבירה.

סעיף 17(6)

נזקי טבע. הוצ' למניעת סחף ולמניעת נזקי טבע יותרו בניכוי.

סעיף 17(7)

התקפות מהאוויר. הוצ' בנקיטת אמצעי זהירות.

פס"ד "קולנוע רינה"- בית קולנוע שנרכש והיה בו מקלט. כשנקנה המבנה נדרשו הוצ' הרכישה בגין המקלט כהוצ' שוטפות. ביהמ"ש קבע בפסה"ד כי הסעיף נועד לעודד הקמת מקלטים וכי הנישום לא הוסיף על אמצעי הזהירות הקיימים ולכן ההוצ' לא הותרה בניכוי.

פס"ד זהר גולדברג- רו"ח שקנה בית פרטי ודרש את הוצ' בניית המקלט בביתו כהוצ'. מאחר ולא היה מדובר בהוצ' של עסק אלא הוצ' במישור הפרטי לא הותרה ההוצ' בניכוי.

סעיף 17(8)

רכישת נכס הון אינה מותרת בניכוי, אך הוצ' הפחת בגינן כן מותרות בניכוי. סעיף 21 לפקודה- פחת נכסים. נקבע כי הפחת יחושב כאחוז מעלות הנכס וששיעורי הפחת יהיו בשיעורים שנקבעים בתקנות.

ע"פ הפסיקה נכסים שלא נקבע להם שיעור פחת- לא יותר בגינם פחת. הדבר נקבע בפס"ד "טלר יחזקאל" ופס"ד "נצבא". מכוח סעיף 21 הותקנו תקנות (תקנות הפחת 1941). פחת לגבי קרקע- הקרקע לא מתכלה ולכן אין פחת עליה. אם נכס נרכש במהלך שנת מס יש להתיר את הפחת באופן יחסי על פני השנה. רכוש או ציוד שלא הופעל במהלך שנת המס אין להתיר פחת בגינו.

סעיף 17(11)
כל ההוצ' הכרוכות בתשלום המס כולל הוצ' בגין עריכת דוחות והנה"ח. אחת הסנקציות בגין אי-ניהול תקין של ספרים או אי-רישום תקבול הוא שההוצ' הכרוכות בתשלום המס לא יותרו בניכוי.

סעיף 18

סייגים לניכוי הוצ' מסוימות.

הסעיף קובע סייגים לניכוי הוצ' מסוימות שעברו את סעיף 17 רישא.

סעיף 18(א)- הוצ' סוציאליות- קובע כי מענק פרישה, דמי חופשה, הבראה, חגים והוצ' דומות אחרות- ניכוין לפי סעיף 17 יותר רק בשנת המס שבה שולמו לזכאי להן או לקופת גמל כמשמעותה בסעיף 47, ובלבד שתשלומים כאמור לקופת הגמל ששולמו לחודש האחרון של שנת המס ייראו כאילו שולמו לשנת המס אם שולמו חודש מתום שנת המס.

סעיף 18(ב) מטפל במצב שבו חברה, שהיא חברת מעטים כהגדרתה בסעיף 76. הסעיף עוסק בתשלומים שמשולמים מהחברה לבעלי השליטה (לפי ההגדרה של שליטה בסעיף 32(9)). הסעיף קובע שתשלומים כמו שכ"ע, ניהול, הוצ' מימון או כל הוצ' אחרת שמשולמת לבעלי השליטה- הניכוי שלהם יותר רק כאשר מתקיים אחד מן השניים: או 1) התשלומים שולמו בשנת המס  2) אם לא שולמו, נכיר אותם רק כאשר א)בעל השליטה דיווח עליהם בדו"ח השנתי שלו. ב) בתשלום נוכה מס במקור, והוא הועבר לרשויות המס.  הסעיף נועד למנוע מצב שבו בעל שליטה מדווח ע"ב מזומן והחברה מדווחת ע"ב צבירה- וכך יכול להיות מצב שבו החברה מדווחת על הוצ' ולא נרשמות הכנסות מנגד אצל בעל השליטה. 

סעיף 18(ג)

הסעיף קובע כי אם הכנסה של אדם כללה הכנסות פטורות או הכנסות בשיעורי מס מיוחדים - ההוצ' שבהן עמד אותו אדם לשם השגת אותה הכנסה יותרו לפי סעיף 17 רק כנגד אותה ההכנסה. אם לא ניתן לקבוע את ההוצ' באופן ספציפי המיוחסות לאותן הוצאות- ינוכה כנגד ההכנסה המועדפת חלק יחסי מן ההוצ' שבהן עמד בייצור כלל ההכנסות כיחס ההכנסות המועדפת לכלל ההכנסות.

סעיף 18(ה)

הכנסה של תושב חוץ. הסעיף קובע הוצ' בגין תשלומים לתושב חוץ. הסעיף דומה לסעיף 18(ב) וקובע שכאשר הנישום משלם תשלומים לתושב חוץ ההוצ' אצל הנישום תותר רק אם: שולמו בשנת המס ונוקה מהן מס במקור שהועבר לרשויות המס. הסעיף נועד להקל על רשויות המס במעקב אחרי תשלומים לתושבי חוץ.

סעיף 32 ניכויים שאין להתירם

סעיף 32(1)

פס"ד מלך- דן בשאלה האם הוצ' נסיעה מהבית לעבודה יהיו מותרות בניכוי. ביהמ"ש קבע שלא, כיוון שכל אזרח במדינה זכאי ל1/4 נקודת זכות במס טובת נסיעות.

סעיף 32(3)

קובע כי הוצ' הוניות אינן מותרות בניכוי.

סעיף 32(4)

עלות השבחה- נחשבת בבחינת יתרון מתמיד ולכן לא תותר בניכוי.

סעיפים 32(5-12)
5.הפסד שניתן להיפרע ע"י ביטוח
6. שכירות או עלות תיקונים שלא לשם ייצור הכנסה.

7.סכומים שיש לשלם כמס הכנסה

11.הוצ' למתן טובת הנאה שלא ניתן לייחס לעובד מסויים 

סעיף 32(15) הוצאות לימודים

הוצ' בגין לימודים לא יותרו בניכוי למעט השתלמויות מקצועיות לצורך שמירה על הקיים. 

בעקבות פס"ד "יהב" בעליון- אם המעסיק משלם הוצ' ללימודי תואר ראשון: על רכישת מקצוע- יש לזקוף לעובד שווי בגין רכישת הלימודים שכן טובת העובד גוברת על טובת המעביד ומדובר ברכישה של יתרון מתמיד.

פס"ד אמיר מאיר- רו"ח שביקש ללמוד משפטים ודרש הוצ' הלימודים בניכוי. נקבע כי מדובר ברכישת תואר נוסף ויתרון מתמיד, ולכן ההוצ' לא הותרה בניכוי.

פס"ד יאיר היכל- רו"ח שביקשה לנכות הוצ' לימודים, ההוצ' לא הותרה שכן מדובר ברכישת נכס.

סעיף 31 מפנה אותנו לתקנות בקשר לסמכויות שר האוצר להגביל הוצ' שונות (כמו הוצ' רכב).

תקנות נוספות הן כמו: 
התקנה להוצ' כיבודים (יותרו עד 80% מהוצ' כיבודים).




תקנות שיפורים במושכר והשקע במקרקעין.

